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Protokoll for Arsstimma for rakenskapséret 2022..
Brf Ordonnansen 3, Stockholm
2023-04-12

Stamman 6ppnades

Till stdmmoordférande valdes Pia Josephson

Till protokollférare valdes Heleen Rebel

Dagordningen godkandes av stamman

Gustav Winther och Fabian Strém valdes till justerare, tillika réstraknare
Fréga om stimman blivit stadgeenligt utlyst; Instdmdes

Faststallande av rostlangd.
N&rvarande pa plats 15 varav 12 med rostritt.
Rostlangden faststélldes, bifogad.

Féredragning av styrelsens arsredovisning av kassér Hakan Ericsson.

Hakan forklarade 6kningen av personalkostnaderna 2022 med att styrelsens arvoden fér
2022 och 2023 betalats ut under samma rakenskapsar (2022). Ddrav hég personalkostnad
under 2022 men inga personalkostnader for 2023. Praxis framéver blir utbetalning av
arvoden i januari manad.

Revisorns beréttelse presenterades av ordférande Pia Josephson.
KPMG hade reviderat utan anmarkningar.

Beslut om faststéllande av resultat- och balansrékning
Stamman tillstyrkte att resultat- och balansrédkning faststalles.

Beslut om resultatdispositionen
Stamman tillstyrkte resultatdispositionen.

Beslut om ansvarsfrihet fér styrelsen
Stamman gav styrelsen ansvarsfrihet for aret.

Beslut om antal ledaméter och suppleanter

Enligt féreningens stadgar ska man vara minst 3 och max 7 styrelseledaméter
Valberedningens férslag bordlades till punkt 15 ”val av styrelseledaméter och suppleanter.
Godkandes av stamman.

Beslut om arvoden at styrelsen och revisorer fér ndstkommande verksamhetsar.
Styrelsens arvoden &r idag ett inkomstbasbelopp satt till aret 2022.

Diskuterades om vi ska aterga till prisbasbelopp. (prisbasbelopp 2023 &r 53 500 kr
och inkomstbasbelopp 2023 dr 74.300 kr)



Nagon ansag det & mer kutym med prisbasbelopp i bostadsrattsféreningar. Andra tyckte
att styrelsen &r vérd pengarna och att ett hogre arvode &r ett tecken pa uppskattning for
styrelsens arbete. En person funderade om man inte bér ta kommande kostnader for
kommande underhall med i berdkningen.

Stdmmans rostning resulterade i:

4 roster for: Prisbasbelopp

7 réster for: Inkomstbasbelopp

Dirmed bestamdes att styrelsen fortsatt ska arvoderas med inkomstbasbelopp.
Stamman godkinde &ven att revisorn fortsatt tilldelas erséttning enligt I6pande rékning.

15. Val av styrelseledamoéter och suppleanter.
Valberedningen bestaende av Fabian Strém féreslog att:
a. Heleen Rebel och Victoria Sandart (invalda pa 2 8r och med ett dr kvar) sitter kvar i
ett r och att Pia Josephson och Hakan Eriksson véljs om pa ett ar var.
Vidare féreslogs Henrik Olsson och Anders Bergvatten bli invalda pa 2 ér vardera
som ordinarie ledaméter. Totalt 6 ledaméter.
b. Fabian Strém erbjéd dessutom sig sjalv som styrelsemedlem utanfér
det officiella valberedningsforslaget. Totalt 7 ledamdéter.
Pia Josephson erbjod att stanna kvar i 2 ar istéllet for 1 ar s3 att inte hela den gamla
styrelsen avgér samtidigt till ndsta drsstamma. Tillstyrktes.
Stamman rostade saledes pa:
-Forslag a: 6 ledaméter (med Pia Josephson omvald pa 2 ar)
-Forslag b: 7 ledaméter (med Pia Josephson omvald pa 2 ar)
Stamman valde férslag b: en styrelse med 7 ledamoter.
Det tre nya ledaméterna presenterade sig kort:
Henrik Olsson arbetar pa Skanska och har ett stort byggintresse.
Anders Bergvatten &r biogastekniker och har sdledes teknisk kompetens.
Fabian strém har stor styrelseerfarenhet och bl.a. varit ordférande i en férening ddr man
genomfdrt stora underhéllsarbeten och projekt.
Sammantaget ett stor kompetenstillskott for styrelsen.

16. Till revisor och revisorssuppleant atervaldes KPMG av stamman.
17. Till valberedning valdes Henrik Blyberg

18, Stamman avslutades
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Vid protokollet
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